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MOT DU DIRECTEUR

Le 3 janvier derni er mar quait mes 25 ans pass®s
choses et de personnes a se rappeler, dont la grande majorité sont des bons souvenirs. Malgré
tout ce temps, j 6ai encore beaucoup de plaisirtr
organisme.

Nous nous diri gi onregistence rlossquk moas aBls d@ commedplusieurs, fermer nos
locaux le 13 mars2020po ur cause de confinement, et ce, pour
plus. Nous avons donc commencé a faire des animations en ligne, des capsules vidéos, des
échanges via les discussions instantanées et autres méthodes de contacts avec les jeunes a
distance. Le travail en ligne est exigeant et demande beaucoup plus de temps, autant pour la
promotion des activit®s, que pour | & pr®paration

J @imerais souligner que tout au long de cette pandémie, nous avons remarqué beaucoup de

torpeur se développant chez les ados, ceux -ci devenant peu a peu sous -stimulés, malgré nos

efforts. Un peu laissé s a eux -mémes, les ados sont souvent les grands oubliés de notre société, et

j 6ai remarqu® quodil nden ®tait Mawss auaveme nd uea ulr@dan xpi
probl ®mati que croissante chez |l es jeunes au Qu®bec

| 6i d®al pour | a sant® mentale de nos adol escent s. N

Cette année, marqué e par plusieurs pro jets, fut une année haute en musique avec notre but de

faire un album et nos camps musicaux. Les jeunes musiciens se sont investis a fond, sans jamais
dérogerde | eur focus musical, |l e | ocal de musique ®tant
desplus beaux pr oj et s yegxpétillaptddes jeunes et lesleffosts déployés par ceux -ci
d®montrent | d8int®r°t de faire ce type de projede, art.i
permettant de transformer les bonnes et mauvaises émo tions en création. Un volet musical
permanent aussi intense serait idéal pour ici, mais notre financement ne nous le permet pas pour

| i nsNoaunst .souhaitons avoir l a chance de compl ®ter I
censés créer, avant que la COVID -19 ampute | a partie dbéenregistr
projet #MDJ Académie.

Pour terminer, jO6aimerais souhaiter bon courage et
notre ®quipe de travail et 7 not r edecnete enplaceded a d mi
plus ddpossbhbke pour notre b = i i e dodi ci




MOT DU PRESIDENT DU GMITE DES JEUNES

Pour commencer, je voudr ai s s odanrsiagnaison des jdunesmleicc at i onfl de
soit |l es jeunes qui vi enmeaqus | emetgaier sd eod dtaanbtieanlc®@®q §§i p
est la pour nous écouter et nous conseille  r, sans oublier tous les bénévoles qui répondent présents

l orsque qudon | eur demande de | daide. Un gros merci f|{" Vv
jeune.

JOoaiasamussi soul i gner Cdniiéidespelnescdans la jrise del décision concernant

les équipements musicaux, donnant une excell ente opportunit® pour es
encore plus leurs tal ents musicaux. Ldi mpl i c atjéeumen eux-m@&mes a rendu c e projet

grandiose et diversifié par les gouts de chacun

Comme la fin de mon mandat détermine aussi la derniére journée dont je suis membre jeune , je

tiens encore une fois & remercier tous les jeunes qui ont fait de ce temps passeé ici une expérie nce

enrichissante. Bien que cela fasse quelques années, jetien s a uj o u rvdu8 partager les mots

gue je me suis dit a la fin de ma deuxieme journée a laMDJ : «La MDJ est comme ma deuxieme

maison ». Puis, au fil des années, je me suis prouvé que j 0O aisvtotalement raison et pour cela, je

ser ai toujours reconnaissant envers | a Maison abes »un
et, maintenant que je pars, le bagage de savoir et de conseils qui me suivra tout le reste de ma

vie.

Sur ce, je souhaite |l a MDJ de pouvoir poursuivre | 6aide fle!l |
l ongtemps et gudell e puisse r esple elusdidt possible et gacdéri vi t @s
| dambi ance que je me souviendrai toujours.




NOTRE EQUIPE

LES MEMBRES DU CONSEL D6 ADMI NI 80 RAMARSO2020

Noms Postes

Anne Beaudette Présidente

Patrick Philie Vice -président (délégué jeune)
Michaél Tremblay -Caron Secrétaire

Stéphanie Sheehy Trésoriére

Nancy Stampfler Administrat rice

Eric Maillé Administrateur

Masha Léveillé Administratrice (déléguée jeune)
Sylvain Rémillard (sans vote) Directeur général

LES MEMBRES DU COMIE DES JEUNES AU 31 MRS 2020

Patrick Philie Président
Masha Léveillé Vice -présidente
Raul Barocio Trésorier
Gabrielle Richard Secrétaire
Cassandra Locas Administratrice
Lucas Pr ud 6 h o mme Administrateur
Laurie-Anne Auger Administratrice

LOE£QUI PE DEAU3R MXRSI2020

Sylvain Rémillard Directeur général
Andrée -Anne Primeau Animatrice

Alexandre Labillois Animat eur

Véronik Deveau Animatrice

Stéphane Gervais Travailleur de milieu
Maude Major -Houde Travailleuse de milieu

Lors de | 6 a&020, @esiedtstadirBateurs ont eux aussi donné leurs couleurs a notre MDJ

Tania-Eve Arpin, Nicolas Lavoie, Michaél Huet, Alexandre Boyer et notre stagiaire Carolane
Richard.

Nous reme rcion s aussi sincérement nos 52 bénévoles qui nous ont soutenus lors de certaines
activit®s, q entretiemetquiantdb@né leur $odtien dans certains de nos projets.

De plus, nous voulons mentionner le travail des citoyens en travaux communautaires. Encadrés
par | 3®qui pe de travail, ces gens ex®cutent
nos taches courantes.

«LES ANI MATEUGRIENT®A PAPNOUVEAU £ , PARFOI £ OEE LG6 A D
CONVERSATIONS UTILE®MAIS SURTOUT BEAUCUP §Dd1 NSI DES§ .

CASSANDRA, 16 ANS, SAINT-REMI




NOTRE MAISON DES JENES AU QUOTIDIEN

Comme un second chez soi, les 12 -17 ans ont beaucoup de liberté dans nos locaux. La majorité
des acti vités planifiées et préparées par les animateurs ne sont pas obligatoires et les jeunes
peuvent ainsi vaquer a différentes occupations selon leur humeur et leur godt.

Activit®s disponi bl es ayNogveaotésiemdaractereqgras) 6 Adomi ssil e

V Utiliser les équipement ssporti fs di sponibles m°me | es soir
projecteurs extérieurs. (Hockey, baseball, volley -ball, football, rugby, basketball, soccer,
ultimate frisbee, fusils & eau, snowskate , vélo, patins, cirque , spikeball )
Jouer et apprendre de la guitar e acoustique, classique, électrique (droitier et gaucher), de
|l a basse, de I 6harmonica, du piano et du synt h®ti
percussions (djembé, darbouka, bongos), du ukulélé . Nous avons de plus des micros , un
systéme de karaok é, une conso le numérique, Maschine Studio et une pédale de loop.
Jouer a des jeux vidéo. (PS1, PS2, PS3, Wii, Nintendo Switch, NES, ordinateurs, jeux de Game
Cube pouvant se jouer sur la Wii) Nous avons plusieurs  jeux disponibles pour ses consoles
dont la Wii fit plus et des tapis de danse.
Jouer au billard, tennis sur table, mississippi, baby -foot et jeu de croquignoles.
Jouer avec nos nombreux  jeux de société ou jeu de cartes.
Cuisiner leur propre aliment ou utiliser ceux recus de Moisson Rive-Sud. (Les intervenants
doivent étre avis ésavant | 6utilisation de |l a cuisini re et
des aliments qudils ne connaissent pas ou peu.
Venir chercher ou sdinformer pour de |é&aemene ou
beaucoup de dépliants des ressources du milieu et des outils développés par notre MDJ.)
Contribuer ° |l a vie: dedoddoupaea mdnthne)méndge,drojet,
comité, jardinage, etc.)
Participer aux acti vit ®omatedda eomi@ tleis jeumesc(Momierett du c
démonter la salle de bingo, la collecte de monnaie, | dembal |l age ,ata) Super C
Naviguer sur Internet via notre Wi -Fivia nos ordinateurs ou vos appareils
Jouer a Magic, Heroclix, Marvel, Loup  sGarou s, Donjons et Dragons et autres jeux de roles.
Nous avons tout le matériel disponible a préter pour jouer a ces jeux. Les jeunes animent
par fois des parties par eux -mémes et nous donnons souvent des pieces/cartes aux jeunes.
Faire |l eur devoir et ®t withateuraMousavopsaligtion®aresd dun a
grammaires et autres |livres ainsi qudune calcul at
géomeétrie a la portée des jeunes.
Emprunter d es armes en mousse pour des joutes de combats médiévaux amicales.
Rire et discuter avec le s autres jeunes et animateurs.
Lire/emprunter des livres de notre coin lecture , utiliser le matériel artistique de dessin et livres
ddapprenti ssage de dessin de mangas, faire des <c
Profiter de nos équipements spéc iaux lors de danses ou autres soirées ludiques.
(Stroboscope, table de mixage, mobile de jeux de lumiére, machine a boucane)
Pratiquer des chorégraphies devant notre mir miroir.
Travailler sur un projet a long terme. (Film avec nos caméras, murale artisti que, etc.)

Ce grand choix ddactivit®s permet ~ <chagque jeune
sociales, et ce dans un lieu ou il subit peu de pression sociale, mais ou il doit tout de méme
s6investir selon ses capac.i é&g®sdefrctiothamest. | e respect d

6




LOANITMAON & LOADOMI SSI LE

Afin de desservir efficacementles 12  -17 ans de Saint -Rémi et des villes avoisinantes, nos animateurs
ont essentiellement trois mandats

Le premier est | 6ai de Leoppaorute®en causx pjagudmenss. ddai de,
tendance a penser uniqguement aux difficultés majeures telles que la toxicomanie, la violence, les

troubles de comportement, les troubles alimentaires, la dépression et le suicide, mais dans la réalité

detous |l es jours, ce sont majoritairement des petits
dd©me du jeune au quotidien nous tient ~ ciur et

vie actuelle, ses hauts et ses bas. Les peines, les réves brisés, | es échecs, les querelles entre amis ou
familiales, l es difficult®s scolaires ou au travail
abor d®s de mani re ° faire ventiler |l es adol escen
supplémentaire. Avantd 6en arriver ° de graves probl mes, une

y emm nent et cdest pour quoi nous devonscipr°Ce&estu
désamorcant les conflits, en transformant les difficultés en défis, en essuyant les échecs et en
rehaussant | destime de soi gue notre travail prend
émotions rendent encore plus vulnérables les jeunes et nos animateurs apportent un important

support a ceux -c i . Si nous parl ons dd ®mueentiétoenraliées & de deauke r n i
évenements. Notre aide aux jeunes se démontre aussi dans des moments heureux comme pour

produire une demande au cégep, rédiger un c.v., avoir une nouvelle liaison amoureuse, etc. Nous
profitons de ces momentcatp onmr pfopiun@aide la®d s dbeux

Le second mandat est dbéamener | es ados ~ devyetcejr pl
autant ° | daide de discussions quotidiennes que par
dd®ducati on p o psolteauerles animatéuts seedoiventeux -m° mes ddéagir de m
critique, active, et responsable. L6 aspect neouspetmetgealfare voir les différentes facettes

ddune situation ou ddun sujet per mettant aux upeune
compréhension de la société, une opinion plus éclairée et ainsi leur insuffler davantage le go(t de

sdi mpl Leqatéeactif nous permet de faire agir | es adol escen
ddartisanat, ddarts, de jede tuidsigmesendgr papedi etage
activités. Evidemment, il est parfois difficile de persuader certains jeunes de quitter leurs précieux

jeux vid®o, ®cran ddordinateur ou simpl ement l eur
trucs au fil des ans et nous réussissons tout de méme & bien balancer le temps actif versus le temps

passif. Etre responsable semble facile, mais il y a tant de nobles causes a défendre que nous

devons énormément sensibiliser les jeunes sans pour autant sermonner nos braves ados. Qu
soient familiales, sociales, politiques, écologiques, académiques, professionnelles, ménageres,

financieres, civiles ou autres, nous informons et incitons les jeunes a prendre leurs responsabilités

dans ces divers domaines. Nous metto ns en place wune grande quantit G
|l 6occasion de d®montrer notre implication responsabl
des ateliers sur | 8environnement, des e nare ou g e me
recherche iddempl o

La troisi me fonction majeure de | 6ani mat e urtelsauet

le respect des autres et du voisinage, la non -vi ol ence, Il 6interdiction
déal cool et @iudivers, sau besOie, intervenir avec tact adnimiieudé&vef f r i
sain et serin pour | 86ensemble des jeunes membres
crainte dé°tre intimid®s ou rabaiss®s.




Cdbest toujours avec regret que nous i mpmdanslsbutda e s u s
défendre les intéréts des autres jeunes ayant droit & un endroit sain et parfois dans le souci
ddo®ducati on fisscanpoitemerdsrinadéquats.

Pendant| e premier moisde | dann®e, nous cxpulgonsocsoaus le mpatifadé mee nque
derespect. Par | a suite, nous ndavons plus edurestanedepul se
| 6 a nn ®esarrivorld a faire comprendre aux jeunes que notre mode de vie communautaire est

a respecter et que si malheureusement il ne leur convient pas, ils sont I ibres de
occupations. Notre ambiance, avant la fermeture de confinement, était chaleureuse et familiale.

La Maison des Jeunes de St -Rémi prend au sérieux le soin des adolescents et soyez certains que

ce noest pamursdueiesjeunes développent des comportements douteux, des vices et

des mauvaises habitudes. Au contraire, nous saluons
contribuons ° | &6®panoui ssement des jeunes wettsavec| 6ac
et pour eux. Nous influengons positivement les jeunes et voulons que chacun se responsabilise

face a ses propres actes et a son devoir de citoyen. Ne pas se fermer les yeux sur la réalité des

gens qgui nous entourent etutl esn gtesntedntqudd d m®Ipiocreart |
partie !

Comme chaque année, nous avons constaté que quelques adultes ou organismes sont venus

nous voir afin de les aider face a certains problémes qui impliqueraient des jeunes (ex. : dilemmes

familiaux, f ugues, besoin dbéai de concernant un probl
r®pondons aussi aux gquestionnements des piswiennants
chercher leur ado.

Nos actions sont beaucoup plus que du simple divertissement et nous ¢ royons sincerement que
nous jouons un facteur important dans la vie des ados de Saint -Rémi et ses alentours.




ARGENT MDJ

Lesjeunesont un syst me doéargent ¢ MDJ & qui l eur pGetr met Jd o ¢
argent est amassé par les jeunes pendant les activités ddautofinancement t el qguep | 6
la désinstallation de la salle de Bingo. C  es épargnes peuvent étre utilisées  de plusieurs fagons. P our

payer les fr ais reliés a une sortie, comme nos sorties au cinéma oumagasinage . Pour faire 6a
de collati ons de la cantine gérée par des jeunes responsables ou encore pour fairef !l o
mat ®r i el sp®cifiqgue " | a demande du jeune et sous Jlac

ADOPOINTS

Lesadopoints consi stent essentiellement ° r®compenser 6i fpl i

Maison des Jeunes. Selon un baréme établi, les jeunes recgoivent des adopoints lors de leur

partic ipation aux activités de la MDJ. | Is peuvent ensuiteles ut i | i s @uenemmentr sspédidux

destinés uniguement aux gens utilisant leurs adopoints .Voyant | deffet de motivatfi or
participer aux activit®s, | e comit® des jeunes et !l 6

mode de valorisation.  Afin de permett re la gratuité et la qualité des activités adopoints, le comité

des jeunes a investi 400% et Ipeoucron sog@d2dn ®&edadmi ni straffi o

Liste des évenements /sorties adopoints de | dann-®e0 2019

Café Tournoi Bourre-toi
Chat ] an
I'heureux Magic la face

Boutique Shooting Centre Tournoi

COURaJEUX N o
Beauharnois photo Coyottes Magic

*Merci a tous ceux nous ayant  donné des billets ou des escomptes nous permettant
ddaugmenter | e d®sir des jeunes ~ participer



NOS MULTIPLES ACTIVES

En plus des activit®s courantes, nous produisons
diversifiées. Les jeunes ont tous la possibilité de se joindre a ces activités.  Compte tenu de la
dynamique des Maisons de Jeunes qui implique beaucoup de va -et-vient et par la nature
volontaire des adolescents membres, il serait impensable de comptabiliser les prés ences a
chacune des acti  vités.

A noter que cette liste inclue |l es activit®s programm®es par
occasions, les jeunes initient eux -mémes certaines activités qui ne sont pas compilées ici, car elles
sont innombrables (ex. : aprés une  soirée de peintur e, les jeunes décident de faire une partie de
Loups-Garou s).

Les sorties sont une occasion unique de participer a des activités hautement ap préciées des
adolescents qui peuvent utiliser | eur argent MDJ gr ©ce ~ des act
ce, tout au |l ong de | dann®e. Cdest une man

£tant | e ciur m°me de notre action, cbdest par
Jeunes » sont véhiculées. Ces fameuses valeurs reposent sur nos reglements et notre code

do®t hi qgue 0% |l e | angage et | es gestes °~ connot
pl ace. Le droit de sdexprimer dans | e respeet
sontquelques -uns des cadres que nous prtnons ° | 06in
cette raison que nous sommes si f amespectercdcadeda r
vie et ainsi alimenter chague mois la participation a toutes ces merveill euses activités.




On essaie nos cadeaux
Inscription ct création GN x3

Guerre des Nerfs
Defi lllt‘(l]ldll()l]

() i "O0 n‘u s 14
Ol et uldcl\ I'CS exquis

Promena

Allons a la blbll()Lheque
Ballon nlaoluen Jeux d'eau

it Soirée handicap

Creéation de p(‘l%()nnw ]I)l’
l)(m]()ns et Dragons xi14

Fais-moi un (l(:?SSlll
Feu de camp x2

Improvisation

Mega tournoi PPPBBFM
Tonumed de jeux video x2

Keep talking and nobady explodes
Heroclix x4
It's tea time in English
Jeu de role Marvel x10
Jeux de cochon
L. oup g: uou

lonrnoi M dic

Vente de hot-dog au IGA

Tables de hingo Voxpop ado

Collecte de monnaie
Comite des jeunes x9
Emballage au Super C

Lancement de la campagne électorale

Praduits de beauté maison
Décorauon et cartes de Nogl

Conlfection de signets
Bricole ton année 2020

Apres-midi heauté

Dessin et coloriage écoration de citrouilles

Fabrication de bijoux
Henne Journée beauté
Shooting photo

Quiz musical

Origami

Rapologie
L'arl de graller

Jam musical x4
Graffitis de tuiles
Ettoi, tu écoutes quoi? o Décoration pour la St-Valentin

LAtelier musique x10

Karaoke x2

‘Beauté capillaire
Cours de chant
La musique au 11l du temps %4

Souper de fou Popote en gang X2
Cage aux sports MbDJ Dégustation dans le noir

Confection de chocolat de Paques

ectes !

Cuisinons des ins

Bourre toi la face

Chefs ados/
Cuisine x3

Cupcakes




Info crimes

As-tu de bons amis?
Un vrai selfie x2

Change toi les idées

Party d’Halloween
Journée portes ouvertes 10-11 ans

Educazoo Party pyjama
Lancement du jeu Gang Allumée

Nuit d’horreur x2

Mission pmgrammatmn

Nuit blanche recompense
Kermesse des géants
Encan

Soirée nostalgie

Suolou de la pu

Coura] eux
Centre Coyottes

sion meédiév

Geérer son stress, ga se peut?

Entre-parentheses
Augmente ton estime

Ta pl'EI'I'!IE‘I'E EpII:EI'IE Sante

Sexo 101

Concours affiche "non au vapotage”

2
Hockey oS0

otr‘fba“ e

"E'”T)O“ ‘ a}:?\:ﬂsnee

Uiy

sentinelle
ciraue

uil ‘-DU\ant

Ketrbtu?e‘s"renn\s

G529 2'pten

Préparation de 'AGA
Party de fin des classes

Cerémonie de cloture des projets
Soiree films de Noél

Assemhlée Generale Annuelle
Emile Bilodeau a la MDJ

Party ﬂg HBEI Rencontre obligateire GN
Bingo adopoints

Equitation
Camp d'hiver

Grandeur Nature Patin au parc St-Bernard de Lacolle Cmp mus‘cal x2

Autocueillette de

Magasinuge au Promenades SL-BrunoRando;

e pommes

Bulle créative, café céramique

Café Chat 1I'Heureux
Camp d'été

Escaparium Laser Game

Voile en voile

Zoo de Granby

Paintball




TRAVAIL DE MILIEU

Réunions et rencontres

Participation au comité de conférence en santé mentale, Heavy mental

Pr®sences hebdomadaires aux r®uniRémis dd®qui pe
Rencontre annuelle ala journée réflexion de la MDJ St-Rémi et le travail de milieu
Rencontre avec la direction des écoles Louis -Cyr et Pierre -Bédard

Participation au comité organisateur de la Nuit des Sans Abris 2019

Rencontre des nouveaux usagers ~ | 06£I an des
Rencontre de toute | 6®qui pe et des usagers de La
sur nos services

Rencontre avec la mairesse de Napierville concernant le travail de milieu

Rencontre savec le service des loisirs de Ste -Clotilde, Napierville, St -Rémi, Sherrington, St -
Michel et Hemmingford.

Rencontre de présentaton de ce qudbest un t ratoualeslplofesseursdee mi

| 6 ®c ol eBétarder r e

Interventions (voir | es grilles d®taill ®es dans | a -Fravailt i
de milieu pour | densemble des interventions et | eur nombr

I ntervention ddurgence en situation de crise
Interventions avec références et accompagnements vers plusieurs organismes

Pl usi eur s i nt emcesmadate etaecsise duiidairey

Pl usi eurs accompagnements do&éhommes en crise
Pl usi eurs accompagnements dans des organi smes
Interventions en support et accompagnement aupres de personnes ayant des

problémes de santé menta le

Interventions r ®gul i ~res aupr  sunhhddica physkise oa mental t

Prévention sexuelle dans les écoles Louis -Cyr et Pierre -Béd ard

on

S

Distribution al i memtfairreen ckd ur d dmoa egaagkinsrme Sour i

Rencontre smédiation s parents -ado s avec suivi et références

Interventions aupré s de jeunes en crise

Référence set accompagnement  spour jeunes sans domicile fixe dont plusieurs -
des jeunes

Présences, Observations et Support

i

Présences et observations sur le territoire des 11  municipalités de la MRC Jardins -de -
Napierville dans les différents milieux de vie des jeunes.

Présences dans les écoles Louis -Cyr et Pierre B®dard sur
cafétéria pour faire de la prévention sexuelle et toxicomanie.

Présences autour des écoles secondaires sur les heures du midi et aprés les cours.
Pr®sence ° | 6®cole dRemi adultes de Saint
Présence terrain et prévention aux festivités de la Saint -Jean -Baptiste de St -Patrice de
Sherrington, Napierville et Saint -Rémi

Présences aux mai sons des jeunes de St -Rémi et Hemmingford et Napierville,  aux
organisme s Sourire sans Fin, Carrefour Jeunesse Emploi de St -Rémi et Le Campagnol
Présences lors du week -end de la fiesta des cultures

r




Présences aux réunions du comité aviseur du travail de mili eu

Présence terrain festivité de la féte du Canada a Hemmingford

Présence au Festival de Saint -Michel

Présences au parc du service des loisirs de Napierville

Présences sur les réseaux sociaux et partages de publications des partenaires
Présence dans les ba rs de St-Rémi, Sherrington, Hemmingford et Napierville
Présence et prévention dans des fétes privées

Participations

Participation a la marche sur  le réchauffement climatique de Lap rairie

Participaton ©~ | d Assembl| ®e G®n®r al e Annudelld MaisahdesSour i
Jeunes | 6Adomi ssil e

Participation au camp musical ddédautomne du proj
Participationeta ni mati on de | 6ouverture officielle de |
Napierville

Participation a une activité de prévention sur la conduite responsabl e ° 06£col
secondaire Louis -Cyr

Participation au Grandeur Nature organisé par la MDJ Adomissile

Participation au s ouper communautaire de Sourire s  ans Fin

Participation et animation et sonorisation de la Nuit des sans -abri a Chateauguay

Participation de la féte de Noél dans les MDJ de St -Rémi et Hemmingford
Participation au programme do anQy@eecmndkiostuasurle de |
travail de milieu

Formations

Formation -conférence Reconnaitre les personnalités en 7 secondes pa r Marc Ethier
Tour de plusieurs organismes communautaires dans la MRC (formation continue)
Formation TM pour la nouvelle travailleuse de milieu

Formation Empowerment : Intervenir auprés des clientéles fragilisées

Formation PROFAN 2.0 [Prévenir et Réduire | es Overdoses | Former et Accéder a la
Naloxone]

For mati on mé& poureusageosude Pr oj et pr ®paratoire
Conférence que nous avons donnée au c olloque du Carrefour Action Municipale et
Famille (CAMF) ou nous avons aussi eu des formations/conf  érences

Collogue en santé mentale  au College de Valleyfield

Formation donnée & Sourire s ans Fin sur la gestion du stress (employés et usagers)
Conférence donnée sur la gestion du stress et activité de méditation aux membres du
Campagnol

Activité défi de m éditation aux maisons des jeunes de St -Rémi et Hemmingford
Journée de présentation des services en Santé mentale Jeunesse Territoire Jardins -
Roussillon

Activités physiques

0 Multiples sports avec des jeunes au centre récréatif de Hemmingford
0 Activités de sport récurrent dans les villes de Saint  -Rémi et Napierville (cosom, cardio
boxe basketball) en invitant les jeunes des municipalités de la MRC a y participer.




Patinage a Napierville et St -Bernard -de -Lacolle

Activité hebdomadaire de cours de b oxe au Gym Synergie de Napierville

Activités promena de avec des jeunes et un chien afin de créer des liens plus facilement

Conf ®rence donn®e ~ | 8 ®c oJRé@mi(dest®n da stress ¢t eechniqglee Sai nt

physique)
Encadrements

Pr®sence et appui aux journ®es doéentrevues doemifauc
Supervision de gens pour leurs travaux communautaires

Aide a la s upervision de jeunes pour peinturer la nouvelle MDJ de Napierville

Supervision et journée de stage  TM pour deux é tudiantes collégiales

Accompagnement a Entraide Mercier

Aide la municipalité de Napierville & réduire les méfaits et la gestion des déchets autour

de | d6Httel de Ville

Ai de et soutien via t® ®phone et | a plateflar me Z4oor
crise du Covid -19

Aide aux déménagements de jeunes de la région

Aide © | a recherche déempl oi et |l ogement aux gerfs
Distribution déaffiches pour faire |l a promotion fdu
Accompagnement a Moisson Rive  -Sud pour la MDJ de Saint-Rémi

Accompagnements et suivis de plusieurs usagers chez le médecin, psychologue et a la

Maison sous les arbres.

Sorties

Sortie dans des randonnées pédestres, restaurants et autres activités avec la MDJ de
Hemmingford et des jeunes du territoire de la MRC des Jardins -de -Napierville
Journée de péche avec des jeunes du territoire.

Plusieurs participations a des comités et autres actions étant en lien avec le travail de
milieu sont faites par le reste de notre équipe de travail durant toute | dann®e




NOS PRIORITES EN ANRAYSE

Analyse des priorités 2019 -2020

x  Maintenir une équipe de travail stable en trouvant plus de financement récurrent afin
ddavoir une connaissance grandissante du mi i 2t
des jeunes.

2019-2020 a été une année ou notre organisme a fait beaucoup de projets, nous permettant

déall er chercher |l e financement suffisant pour avoi

r® nventer chagque ann®e afin de pr ®siacohérence du QISSSi-nt er ff en
MO de ne pas reconnaitre notre volet travail de milieu a sa pleine valeur nuit grandement a

maintenir un financement stable, ne reconnaissant que notre volet Maison des Jeunes malgré tout

le temps et les actions que nous déployons pour le travail de proximité. Nous avons tout de méme

r ®ussi “ faire | dann®e financi re ayant Il e plus de Jr ev
permettant de garder le personnel en place une année de plus. Souhaitons que nous ayons

autantde succes| 6 an prochain et que nous soyons enfin recormnus
que nous effectuons.

x  Offrir des activités diversifiées pour que les jeunes puissent se découvrir des passions et
stimuler | eur d®sir doéapprendre.

Les projets comme Persévéran ce et Passion 2, #MDJ Académie, Stress intéressant et plusieurs

autres ont offerts des activit®s de tout acabit, r me
|l eurs talents et l eur s d®si r sménded a plysievesrfatattes .de notCoent r i u ar
programmation et au contenu de nos projets, les jeunes membres teintent fortement notre

organi sme et son quotidien. L6®qui pe de travail rar
au courant de | dann®e et el |l e es srouveauxthorimopsoauxrados.d e f re
Nous pouvons donc dire mission accomplie.

x Permettre aux jeunes dodoexplorer | eurs talents Si C
la musique.

Nos deux camps musicaux et les nombreux ateliers de musique ont contribué forteme

d®vel opper |l e talent et |l a curiosit® musicale j une
que par la composition musicale, les jeunes se sont lancés corps et &me avec nos animateurs dans

ce projet doéal bum. Notr e |éeaussi occdupé quecette annee, canibya | a ma ifls
avait presque toujours un jeune y jouant de la musique, chantant ou expérimentant sur nos

nouveaux appareils musicaux. Le partage do£mil B | o
ouvrant des h durei e amesmotidafio® csupplémentaire pour nos jeunes. Avec

complicité et harmonie, les jeunes musiciens de la MDJ ont travaillé fort et les nombreuses
chansons écrites par ceux -C i en t ®moignent . L6ombre du confi nefnen
lancer un arrét de toutes nos activités, empéchant la poursuite de la réalisation de notre album

dés la fermeture de nos locaux le 13 mars 2020.






































































